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Att arbeta pa Manpower Professional

Du ar inbokad for en intervju hos oss p& Manpower Professional. Innan vi traffas far du garna ta del av
den har korta informationen om vad det innebér att arbeta hos oss. Om det ar nagot du inte forstar,
eller om du har andra funderingar, sa tveka inte att fraga vid intervjun.

Vad erbjuder ni era anstallda?

Var verksamhet bygger pa att vara anstéllda trivs och vill stanna hos oss. Som resurskonsult far du en
trygg anstéllning med allt vad det innebar i form av marknadsmassig 16n, 6vertidsersattning, semester,
tjanstepension och forsakringar enligt kollektivavtal. Friskvardsbidrag, foretagshalsovard och
kompetensutveckling via cirka 1 600 interaktiva webbutbildningar &r exempel pa annat som vi erbjuder
alla vara anstallda.

Vad far jag for uppdrag?

Sjalvklart kommer vi i forsta hand att hyra ut dig pa uppdrag som motsvarar din kompetens och dina
onskemal, men vid eventuell brist pa denna typ av uppdrag kan du bli uthyrd "langre bort” fran din
kompetens.

Far jag valja uppdrag sjalv?

Nej, din konsultchef gor en professionell bedomning av vem som passar bast pa de uppdrag vi far in.
Du har dock regelbunden kontakt med din konsultchef for att stdmma av din arbetssituation och dina
framtida malsattningar.

Far jag tacka nej till ett uppdrag?

Ja, du kan alltid tacka nej, men det &r inte sakert att du kan gora det med bibehallen 16n. Om du vill
tacka nej for att ett uppdrag verkar ointressant, besvarligt att resa till eller for att du inte tycker att
arbetsuppgifterna motsvarar din kompetens, sa begar du i stallet tjanstledighet.

Hur langt maste jag vara beredd att resa till ett uppdrag?

Sjalvklart forsoker vi alltid hitta uppdrag som ligger sa nara ditt Manpower Professionalkontor som
majligt, men ibland kan ett uppdrag ligga lite langre bort. Som mest maste du vara beredd att resa 1,5
timme enkel vag med kollektivtrafik frin kontorets adress till kundens adress. Restiden raknas inte in i
arbetstiden och du star for resekostnaderna sjalv.

Vad far jag for 16n?
Du har en fast manadslon som sétts utifran din kompetens och darutéver har du méjlighet att tjiana
prestationslon. Manadslonen revideras arligen enligt kollektivavtalet.

Vad forvantas av mig?

Som var resurskonsult ar du var framste ambassadér hos kunden. Vi litar pd att du tar ett stort ansvar
nar du ar ute pa uppdrag — att du gor kontinuerliga avstamningar med kunden, att du rapporterar dina
arbetade timmar i tid och att du haller kontakt med din konsultchef.

Varmt valkommen till intervjun, vi ser fram emot att traffa dig!
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